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{modedo orientativo de diligencle modificacion de Estatulos. Deberd insertarsa en la primera pagina de los
Estatutos modificados, antes del texto estatutario.)

DILIGENCIA: pera hacer constar que los presentes Estatutos de la
Asaciacidn/Faderacion

N woob , han sido aprobados en Asamblea General Extraordinaria
convocada al efecto, celebrada el dia _ L& de_ LMy de 200) ., como se acredita en el
Libra de Actas de la Asociacion,

e Male g 270e Nowilio & 20600 -

LA SECRETARIA] LA PRESIDENCIA
(persona titular) {persona titular)

{sello de la Ascclacion/ Federacion)

D./D? D./D"

A N TAIA
o ool

- PULSADO
29 SEP 20y

M"l’"iﬁir‘@: do Hidalgo




8 ESTATUTOS DE LA ASOCIACION

\J\ CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1° DENOMINACION Y NATURALEZA.

Con la denominacion de " ASOCIACION ANIMAL CARE IN ESPARA. HONDEN IN NOOD" se
constituye en Mijas (Maiaga), una organizacion de naturaloza ascciativa y sin animo de lucro,
al amparo de lo dispueslo en el articulo 22 de ia Constitucion Espadola, la Ley Organica
172002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y del Decreto
1522002, de 21 de mayo, y demds disposiciones vigentos dictadas en desarrolio y
aplicacion de aquelia, asi como las disposiciones normativas concordantes. Ei régimen da la
Asociacion se determinaré por io dispuesto en los presentes Estatutos

Ant® 29 - DOMICILIO:

El domicilio de la Ascciacion radicara en Avda.Jardines de Calahonda 1 Fase C
Apartamento 21 en Mijas — Costa (Maiaga) con codigo postal n® 29649.

Art* 3°._ AMBITO DE ACTUACION:

- JUNTA OC ANDALUGR 7
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El ambito territorial en que la Asociacién realizard p:incipelrohww atvidadesas |

on Maiaga. ()OMPU[S‘ADO'

AT® 4°.- DURACION: o
FRPIE

La Asociacién se constituye por tiempe indefinido. 7 ¥ Fosiaen -"k
k 2 ruadSalaao Hidalgo
Art’ 5°_FINES Y ACTIVIDADES: % ™
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Los fines de la Asociacion seran los siguientes:

&) Fomentar el carifio y respeto por los animales,

. e

adas para acoger v cukdar a lne animalas
: por particulares, reservandose el derecho de
aceplacion. en este caso prestar asistencia sanitasia a aqueilos que 1a requieran.

/ ¢} Colaborar con las Autoridades Locales, que nos avisarlan de la existencia y localizacion de
/ <ichos animales.

d) Alojamiento de dichos animales Y. cuando sea posible, encontrarles un hogar.



@) Canalizar las ayudas de nuesltros asociados y simpatizantes tanto en aportaciones
dincrarias como e prestaciones personales para atender 3 los animales que [a asociacion

. tenga a su cuidado.

% Y para su consecucion desarrollara las siguientas actvidades:

b) Organizacién de actividades recreativas, conferencias, coloquios y reuniones sobre
los fines de la Asociacién, a fin de daria a conocer y recaudar fondos para la misma
! ¢) Promecién de la Asociacidén mediante programas de radio, prensa, video comunitario
\ y cualquier otro medio que sirva para fines promocionales,
\ d) La publicacion peciddica de Boletines de Informacion si as! se estima conveniente
f \ ¢) Promover campafias de concienciacién y educacién respecto al cuidado de los
ammales.
\- f) Cualquier otra apta para sus fines, dentro del margen permitido por las leyes.
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\ 2) Reumones periddicas de los asociados a titulo informativo.
\

CAPITULO COMP U LSADO
REQUISITOS Y MODAUDAES DE ADMISION Y BAJA, SANCION, Y, SEP. %EB?WF
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LOS ASOCIADOS
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At 6% ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO 'y ) “'ado Hidalg

Para adquirir la condicidn de socic se requiere ser mayor de edad y con plena
capacidad de obrar, y estar interesado en los fines de la Asoclacion. La solicitud de ingreso
cebe ser aceptada por Ia Junta Direciiva.

Las personas fisicas deberan ser mayores de edad o menores emancipados con
plena capacidad de obrary no estar sujetas a ninguna condicion legal para el ejercicio del
derechc. Los menores de mas de catorce aiios no emancipados necesilan el consentimiento,

doecumentalmente acreditado, de las personas que deban suplir su capacidad.
Las personas juridicas de naturaleze asocistiva requeriran ¢! acuerdo expreso de su
érgano competente, y fas de naturaleza institucional, el acuerdo de su érganc rector.

Art® 7°. - CLASES DE SOCIOS

a) De nomero: Los que cumplan ngurosamente los requisitos antenormente detallados.
b) De Honor Aguellas personas que con caracter individual o en calidad de
representante de cualquier entidad con personalidad juridica independiente.




realicen cuantiosos donativos a la Asociacion
Los 5008 de honory prolectores ne podran ocupar ¢argas dwectivos.

d) Fundadores: Estaran Gnicamente comprendidos en esta categoria aquelios soclos que
como tal iguren en los Estatutos de ia Asccacion por haber promowvido su creacidn.

pOf SUS CIrcUNsrancias 0 Mentos contraides, sean nombrados con tal caracler por la
; WU Asamblea General,
¢} Protectores: Aquellos que, #n las mismas circunstancias que en el apartado anterior,
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La condicién de socio se perdera por alguna de las siguienteq' causas: aoe: A ADO

Art* 8°_ PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO

Ef MALAGA
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a) Por lalibre voluntad del asociado, l

Fdo s ./
b) Por impago de cuotas. A Wuiar Saladg gig,
¢) Porincumplimiento grave de los presentes Estatutos o d%adas‘_ o dlg?

vilidamente adoptados por los drganos sociales. !

— L —————
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En el supuesto de Ia letra a) del presente articulo sera suficiente la presentacién de
renuncia escrita presentada ante la Secretaria de la Asociacion. Los efectos serdn
automaticos, desde Ia fecha de su presentacion.

Para que opere la causa b). serd necesana la expedicion por el Tesorero de
centificado de descubierto, con la firma conforme del Presidente.- Los efectos serdn desde su

\no(mcocim al socic moroso, hackndose constar, necesarnamente, la pérdida de la condicién
© S0C0.

Para que opere la causa c), seré requisito indispensable, acuerdo de la Asamble
General adoptado por 2/3 del nimero de votos validaments emitides, motivandose sufick
tomante y previa instruccidn, por la Junta Directiva, del correspondiente expediente sancionz
que se dara audiencia al interesado.

CAPITULO I
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

Art™9" - DERECHOS
Son derechos de 10s socios:

I

|

. a) Participar en las actividades de la asociacion y en los 6rganos y representacion, a

a/arcer al dereche de voto, asi como a asistir a la Asamblea Generai, de acuerdo con los
Estalutos, por si 0 representado.



b} Serinformado acerca de la composicion de los drgancs de gobierno y
representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad

¢) Ser oido con cardcter previo a la adopcion de medidas disciplinarias
contra él y ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado
ol acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.
d} Acceder ala documentacion de ka asociacidn, a través. de la Junta
Directiva.
e) Usar los bienes e instalaciones de uso comin de la Asociacién, con
respeto e igual derecho del resto de los socios.
f) A impugnar los acuerdes de los 6rganos de la Asociacion que estime
contranos a la Ley o a los Eslatutos.
g) Formular por escrito propuestas, quejas y sugerencias respecto de la Ascciacion y
sus actividades,
h) Elegir y ser elegido miembro de los Organcs de Gobierno.
1) Solicitar |a asistencia a las Juntas Directivas con al menos Q}Jm“%@ ANDRLUCH P
antefacion, aungue no tendran derecho a voto. GEERA A |
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Art® 10°.- OBLIGACIONES M3

Son deberes de los soclos:

mismas y colaborar al mayor prestigio de ia Asociacidn.
b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos,
dan corresponder 2 cada socio.
¢) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.
d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la junta Directiva y la
Asamblea General, asl come i0s Esiatutos.
€) Aceptar diligentemente los cargos sociales para los que fuesen designados.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
REPRESENTACION REGIMEN DE ADMINISTARCION

SECCION 1a
DE LA ASAMBI FA GENERAL DE SOCIOS

A" 11" DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS



Ny El 6rgano supremo y soberano de la Asociacién es la Asamblea General de Socios o
Asambiea general, Integrada por 1a totaildad de los sccios que se hallen en uso pleno de sus
derechos sociales.

Adopta sus acuerdos por &l principio mayoritaric ¢ de democracia intema debers
reunirse, al menos, una vez al afio,

Las Asambleas podrén tener caracter ordinario y extraordinacio, en la forma y
compeatencias que se indican en los presentes Estatutos.

Art® 12* - LEGITIMACION PARA CONVOCAR LAS ASAMBLEAS

Las Asambleas serdn convocacas por el Presidente de la Asociacidn, por iniczativa
oropia, por acuerdo de fa junta Directiva o por solicitud firmada por el 10% del numero legal
de socios

Acordado por la junta Directiva la convocatoria de una Asamblea General, el
Presidente habra de convocaria en el plazo maximo de quince dias naturales desde la fecha
del acuerdo.

La soficitud de convocatoria efectuada por ios socios habrd de contener expresamente
8l orden de dia de [a sesién, adjuntando la documentacién que, en su caso, fuers necesaria
para la adopcién de los acuerdos. El Presidente convocard la Asamblea en ol_quzp MAXIMD,
de quince dias desde su presentacién. La solicitud habra de serp {
de la Asoclacion.

1[" in p. |
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Art® 13".- DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

La Asamblea General Ordinarla habra de convocarse en el mm
"o, al objeto detratarics siguientes puntos del orden del dia. ’t@)

1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion (iaa
Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria). e

2.- Examen y aprobacién, si procediere, de las Cuentas del ejercicio anterior.

3.- Examen y aprobacidn, si procediere, de los Presupuestos del ejercicio.

4.- Examen de la memoria de las actividades y aprobacién, <siproceciere, de la
gestion- de la junta Directiva.

§.- Todos los demds asuntes que figuren en el Orden del Dia y sean de su exclusiva
competencia.

Fuora de los puntos del orden dal dia expresados en el articulo anterior, para la
adopcién de cualquier acuerdo se requerird fa convocatoria de Asamblea General
Extracrdinana, y en concreto para tratar los siguientes aspectos:

1.- Modificacion parcial o total de los Estatutos.

2 - Disolucién de 1a Asociacién,

3.- Nombramiento de la junta Directiva.

4 - Disposicion y Enajenacién de Bienes.

LA 14°-DE LA ASAMEBI EA GENERAL EXTRAORDINARIA. e — S—



5.- Constitucién de una Federacidn, Confederacion o Unidn de Ascciaciones o su
miegracion en ella si ya existiere.
6.- Aprobacion del cambio de domiciso.

w‘rfﬁ

Art” 15.- QUORUM DE CONVOCATORIA

N
|
| 1 2 Las Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
il constituidas, previa convocatoria efectuada quince dias antes de la reunién, cuando concurran
I a ellas, presentes o representados, un tercio de los asociados en primera convocatoria y
\ cualguiera que sea su NUMera an Segunda convocatoria.

{ \ Para el computo de sccios 0 nimero de votos total, las representaciones habrén de
\ presentarse al Sr. Secretario con inmediacion al micio de la sesion.
El Presidente y el Secretario de la Asamblea serdn designados 2l iniclo de la reunidn.

Art® 16.- FORMAR Y DELIBERAR, ADOPTAR Y EJECUTAR ACUERDOS

Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen refacionados
| en el orden cdel dia. £l Presidente iniciard el debate abriendo un primer tumno de
l intervenciones, en el que se hara uso de ia palabra, previa su autorizacién. iguaimente el

Presidente moderara los debates, pudiendo abrir un segundo tumo o conceder la palabra por
?‘ alusiones, Finalizado el debate de un asunto se proceder a su votaCion.

Los acuerdos de la Asambiea General se adoptarén por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, cuando les votos afirmativos superen los negativos,

No obstante, requerirdn mayoria cualficada de las personas presentes ©
representadas, cuando los votos afimativos superen la mitad, los acuerdes relativos o
isolucion de la asoclacion, modificacion de los Estatutos, disposicion o enajenacion de bienes
v remuneracion de los mlembros de laJunta Directiva,

Los acuerdos adoptados por el Presidente de 1a Junta Drectiva o por la persona
designada en el propio acuerdo, en la forma y el tiempo que hayan sido adoptados.

\ An” 17.- DELEGACIONES DE VOTO O REPRESENTACIONES.

Lampresenlaménodelegauéndemwivalwapamhsesmocomocatonapu

~ laque se expida, swendo nula cualquier delegacion o represen mq.ﬁm% - )

i UL Al )
Habwa de hacersc constar por escrito, con indicacién de Insl nétmwsléim AcA

por ambos, Ningin $ogid, ’,

numero de socio del delegante y reprosentado, y firmado y rubri or :
podré represertar a mas de cinco socios en una misma celebracidn de lalAskmbldal | | 5 A [) ()




SECCION 2'
DE LA JUNTA DIRECTIVA

%
?: Ar” 18°.- JUNTA DIRECTIVA: Composicion. Duracion:

l : La junta Directiva es el 6rgano colegiado de gobierno, representacion y adminstracion

\ .| ce la Asociacion, sin peruicio de las potestades de la Asamblea General como 4rgano

| soberano, Solo los socles podran formar parte de |a junta Directiva

! Estara compuesta por: Presidents, Secretario y Tesorero. Pudiendo componerse de

} ferma optativa por un vicepresidente v [0s vocales que en Asamblea General se aprueben.

Son miembros natos de la Junta Directiva los socios fundadores de esta Asociacion

1\ mientras que perfenezcan a ella, independientemente de que ocupen aigunc de los cargos

: \ antenormente mencionados, teniendo voz y voto en todas las decisiones que la Junta

g\ Dwectiva acuerde, mientras no renunciarar: a ese deracho.
\ Su duracion seré de un afio prommogable, mientras no se prasente otra candidatura,
\ pudiendo ser sus miembros reelegicos indefinidamente.

de la junta Directiva serd cublerio provisionalmente por algin miembro de la propia junta

Directiva. Pero si el cese viene ocasionado por acuerdo de la Asambiea, serd ésta quien

. Se reuniran, al menos, una vez al trimestre. El cese anticipado de algin componente
I
| efectie el nombramiento,

Art® 19”.- ELECCION Y SUSTITUCION

Para ser miembro de la junta Directiva serén requisitos imprescindibles ser mayor de
edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en Ia legiskacién vigente.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos, entre los socios, en Asamblea
neral Extraordinana, de conformicad con lo dispuesto en estos Estatutos.

Convocada Asamblea General para la designacion de la Junta Directiva podra
designara otro miembro de la misma para su sustitucidn, hasta que se produzca la eleccién
cel vocal correspondiente por Asamblea General en la primera sesidn que se convogue.

Todos los socios que quieran presentarse a la eleccién para la Junta Directiva,
deberan ponerio en conocimiento de la junta Directiva sahente, con el fin de que la misma.
__pueda organizar el proceso electoral mediante el nombramiento de un Comite Organizador.

El Comite ‘Organizador se encargara de fijar la fecha de la Asamblea General
Extraordinaria, comprobando previamente que iz nueva Junta Loumple 08 n‘mq“apﬁs, T
necesancs para su olaccidn, en la cual se lievard a cabo a efeccién de la nm&m

YOI Ml M.A

hecesitara el apoyo de la mayoria de los soclos con derecho a voto. ‘0 M I <on el gl '
“ J | SADO

Art” 20°- CESE DE LOS CARGOS:

Los miambros de ia junta Direciiva cesaran en sus respecti
- ‘sagulemes causas:




X a) Por muerte o declaracion de fallecimeento.
\ b) Por incapacidad, inhabiktacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en el ordenamiento juridico,
¢) Por resolucion Judicial.
d) Por transcurso del periode de su mandato. No cbstante, hasta tanto no se procada
2 la Asamblea General subsiguiente para la eleccién de la nueva junta Directiva,
aquclia continuara en funciones, debléndose expresar dicho caracter en cuantos
documentos hubieren de firmar en funcién a los respectivos cargos.
¢) Por renuncia.
f) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, en cualquier momento,
p B por la Asamblea General.
/ g) Porla pérdida de la condicion de s0Gio.
|

'\ \ Los ceses y nombramientos habran de ser comunicados al Registro de Asociaciones,
2a&a su debida constancia y publicidad.

Art® 21".- DEL PRESIDENTE

Corresponde al Presidente:

s) Ostentar ia representacion de la Asociacion ante toda clase de personas,
aulridades y entidades pablicas o privadas.

b) Convocar las reunicnes de |a junta Directiva v de la Asamblea General, presidirlas,
girigir sus debates, suspender y levantar las seslones.

¢) Ejecutar los acuerdos de la junta Directiva y de la Asamblea General, pudiendo
parz ello realizar toda clase de actos y coniratos y fimar aquelics documentos
necasarios a ta! fin,

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de Junta Directiva y de la Asamblea
General.

¢) Ordenar los gastos y pagos de la Asociacion,

Dirimir con su voto los empates.

Visar las acias y centificaciones de los acuerdos de Ia junta Directiva ydala

Asamblea General.

h} FEjercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Presidente de
la junta Directivavde ta Asociacion.

n o

2Z_ DEL VICEPRESIDENTE _

3 Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones de Presidente en fos actos de
/estar vacante el carge. por ausencia o enfermedad, pudiende ,rmw'f}rthr or\...
N i) N .‘M AGA

/ representacion de la asociacion on aquelios supuestos en que asl se daada ‘por h
Drectiva y de la Asamblea General, segin los acuerdos. ) f'z“
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\ Art" 23°. DEL SECRETARIO

Corresponde al Secratario de la Junta Directiva las siguientes funciones:

% a) Asislir a las sesiones de la Junta Directiva y de |z Asamblea Ceneral redaclar y

autorizar kas actas de aquellas.

by Efectuar Ia convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, por orden del Presidente, asl como las citaciones de los miembros de
aquéia y sccios de ésta

¢) Dar cuenta inmediata af Presidente de la solicitud de convocatoria etecluada por
los socios en la forma prevista en los Estatutos,

d) Recibir los aclos de comunicacién de los miembros de la junta Dwectiva con
relacion a ésta y de los socios y, por tanto, las notificacicnes, peticiones de datos,
rectificaciones, certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba
tener conocimiento,

€} Preparar el despacho de los asuntos, y por lo tanto, con la documentacién
coespondienta que hublere de ser utilizada o tenida en cuenta.

) Expedir certficaciones de los acuerdos aprobados y cualesquera otras
certificacioncs. con el visto bueno del Presidente, asi como los informes que
fueren necesarios.

g) Tener bajo su responsabilidad y custodia el Archivo, documentos y Libros de la
asociacién, a excepcitn delllos libvos de contabillidad.

h) Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicidn de Secretario,

En los casos de ausencia ¢ enfermedad y, én general, cuando  concurra alguna causa
justificada, e! Secretario serd sustituido por el vocal de menor edad.

Art® 24".- DEL. TESOREROQ:

Corresponde al Tesorero:

a) Recaudar los fondos de la Ascciacion, custodiarios e invertiros en fa forma
determinada por Ia junta Directiva.
b} Efectuar los pagos, con el visio bueno del Presidente
c) Intervenk con su firma todos ios documentos de cobros y pagcs, con &l conforme
del Pmsidenta smeaco
d) Lallevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento de fas obhigaciones
fiscales, en plazo y forma., de la Asociacidn.
¢) La elaboracién del anteproyecto de Presupuestos para su aprobacidn por la Junta
Directiva y de la Asamblea General. En la mi fomsaW on arre _
al Estado General de Cuentas para su aprobacio anuabnondad\nmbha:m EN TAAL AGA |
[) Cualesquiera otras inherentes a su condicién de wero bor\tﬁlmnsaue oe a |
gestion econdmica financiera COMPULSADO




Art® 25°—- DE LOS VOCALES:

Los vocales lendrdn las mislones especificas encomendadas por l[a Asamblea
General y la propia junta Diroctiva. El némero de vocales serd determinado por la asamblea
General en [a correspondiente convocatonia para ia eleccidn de la junta Directiva,

j V‘r‘fpb f

A" 26°- CONVOCATORIAS Y SESIONES:

1.- Para la vélida constitucitn de la Junta Dwrectiva, a efectos de la celebracion de
sesiones, defiberaciones y adopcion de acverdos, deberan estar presentes la mitad de sus
miembros requinéndose, necesariamente, la presencia del Presdente y del Secretario o de
Quienes les susttuyan.

Z- Lajunta Directiva se reunird, al menos, una vez al trimestre y cuantas veces como
Séa preciso para la buena marcha de la Asociacion, por convocaloria realizada por el
Prasidente, a iniciativa propia o de Cualasquiera de sus miembros.

3 - La convocatoria, con sus olementos formales (orden del dla, lugar y fecha ), se
hara llegar con una antelacion minima de 48 horas a si celebracian.

4.- Las deliberaciones se harsn do la misma forma que se ha sefialado en el articuio
16 para la Asamblea General Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
smitides, dirimiendo ef voto del Presidente en caso de empate,

3..- No podra adoptarse acuerdo que no figure en el orden del dia, salvo que, estando
presentes la totalidad de los miembros que componen la junta Directiva, fo acuerdan por
unanimidad.

6.- Igualmente quedara vaiidamente constiuida ta junta Directiva sin convocatoria

@via, cuando estando presentes todos, v cada uno de los miembres, asl se acordare por

nimidad, estindose a lo mencionado en el apartado anterior en cuanto a los acuerdos.
Las Juntas asi constituidas recibirgn Iz denominaclon de Junta Directiva Unliversal,

7 - A las sesiones de la junta Directiva podran asistir aquellas perscnas con funciones

@ asesoramiento, previamente citadas o invitadas por el Presidente, con voz y sin voto para

_—

Concumndd con of ormana!
’ COMPULSADO

-

mejor acierto en sus deliberaciones.
8.- Los acuerdos de la junta Directiva se ejecutaran de la misma forma que se
! establece en el articulo 16 para la Asamblea General JUNTH BE 7 HBALIGA .
AL o ‘

Art°27.- COMPETENCIAS:
La junta Dwrectiva tendr las sigulentes atribuciones:

2) Confeccionar el Plan de Actividades, F a

b) Olorgar apoderamientosgenerales o especiales. | i ado

¢) Organizar y desarroilar las actividades aprobadas Asamblea General.

d) Aprobar el Proyecto de Presupuesto para su aprobacidn definitiva por la Asambloa
General.

Hidalg
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§‘Vb ¢) Aprobar el estado de Cuentas elaborado por el Tesorero, para su aprobacion

definitiva, si procediere, .por la Asamblea General
f) Elaborar la Memoria anual de actividades para su informe a la Asamblea General,
% &) Creacion de Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el desarrollo de
1as funciones encomendadss y las actividades aprobadas, 2l como. para

cualesquiera ofras cuastiones derivadas del cumplimiento|de logfines.sociaigs. 1/ LUTH

{() Dichas comisiones reguiardn su funcionamiento intemo en la forma que se
,)j/ acuerden por éstas en su primera sesion constitutiva, f COMP U] g a
i Boveg ' ¢
i g 1 O 1

| Ast" 28° - CARACTER GRATUITO DEL CARGO: T M ) oot

[ Ak A

s ] |

Los membros de |a junta Directiva ejerceran su carge g 3 lt==me.
ningln caso puedan recibir retribucion POr el desempefio de su funcidn, sin peruicio del
deracho a ser reombolsados en los gasios ocasionados en ejercicio de los cargos, siempre

Jue éstoe se encuentren debida y formaimente justificados

Los miembros de la Junta Directiva de la asociacién podran prestar a 1a asociacion
S&lVicios retribuidos diferentes a los propios det cargo que desempedan como miembros del
argano de reprasentacion.

'!l Art’ 29.- DE LAS ACTAS:

1.- De cada sesion que celebren ia Junta Directiva y de la Asamblea General se
levantard acta por el Secretario, que especificars necesariamente el qudrum necesario para
I3 valida constitucién (en el caso de que ia junta Directiva se especificard necesariamente los

istentes), el orden del dia de la reunion, las circunstancias def lugar y tiempo en que se han
celebrado, los puntos principales de |as deliberaciones, asi como el contenido de los
cuerdos adoptados.

2- En ol acta figurard, a sokcituc de los respectivos miembros ylo soclos, el voto
contrario al acverdo adoptado, su abstencién y los motivos que ia justifiquen o el sentido de
Su voto favorable

3- Las actas so aprobaran en Ia misma o en la siguiente sesion, pudiendo no
oostante emitir al secretario certificacion_sobre los acuardas Aaspecificosque-ss-hayan ——
adoplado, sin perjuiclo de (a ulterior aprobacién del acta,

En fas certificaciones de acuerdos adoptados. emitidas con anterioridad a la
aprobacion del actase hara constar expresamente tal circunstancia.

4.- Las Actas seran frmadas por ef secretario y visadas por el Presidente.

A® 30°- IMPUGNACIONDE ACUERDOS:

Los asociados podran Impugnar ics acuerdos Y actuaciones de la Asociacion que
stimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a partir de la facha de
a 0N de los mismos, instando su rectificacian 0 anulacién y !a suspension

P
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% preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensicnes por ios trémites establecidos en la

Ley de Enjuiciamiento Civil,
§ CAPITULO V oge oI G i s
REGIMEN DOCUMENTALY CONTABLE PATRIMONIO INICIAL Y REGURS0S! . O s ag, L |
. ANCUND cin o oM : |
ECONOMICOS / COMP T Il
[ ae oo
(\ ‘ - ” 9 IR f
{ Art® 31°.- LIBROS DE ASOCIACIONES ,q i {
‘ 15 J
|| o MRt |
i Las asociaciones deberdn disponer de los siguientes menics: ; . o |
i v - 2 Hidaj,
il & i
1A} a) Un libro de socios que contendra una relacién actuadizada de sus asociados.
i I \ b} Libros de contabilidad que permitan obtener la imagen fie! def patrimonio, dei resultado
‘l| \ ¥ de la situacion financiera de la entidad. asi como de las actividades realizadas. Tai
it \ contabilidad se llevara de confcrmidad con ia normativa especifica que resulte de
l | aplhcacion.

¢} Inventario de bienes,
d) Libro de actas de las reuniones de sus drganos de gobierno y represeniacion,

Art” 32" - PATRIMONIO INICIAL:

El Patrmonio Inicial de la Asociacion es de 800 euros, no fijandose presupuesto iimite
anual,

0.33” - FINANCIACION:
o |
La Ascciacién para el desarrollo de Sus actividades, se financiara con:
1) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su Caso.
bl Las cuotas de los socios, ordinarias o extraordinaria.s,
¢) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas fisicas
0 juridicas, pablicas o privadas,
J\ d) Donacicnes, berencias o legados, aceptadas por [a junta Directiva
¢) Los ingresos provenientes de sus actividades.
fy Subvenciones y ayudas privadas y cficiales,
£ Laventa de servicios u objetos, realizada en todo caso con sujecién a la normativa
vigente, y cuyo rendimiento se aplicard, exclusivamente, al cumplimiento de los fines
de fa Asociacian.
h) Cualquier ofro ingreso que |a Asociacion sea capaz de generar,

" 34°.~ EJERCICIO ECONOMIC:O Y PRESUPUESTO:

1.-El ejercicio aconémico coincidira con el aflo natural, por lo que comenzars al 1 de
énerc y finalizard ol 31 de diciembre de cada afio.



2.- Anuaimenté la junta Directiva confeccionara el Pmupuen7‘y serd aprpbada en

Asamblea General. son
3.-Las cuentas de la Asociacion se aprobaran anualmente pof Ia AsambleaGeneral N WAL
4- La Asociacion se constituye con cardcter benéfico y sin animo d6 térd) Eonvun, e

O A
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patrimonio propio & independiente. Funcionara con régimen de pnesusuesm anuy '}a.\’ YO

Suantia y composicién sera elaborado por la Junta Directiva y a

General, [ 1 g
"9 -}v‘ : =
[ !11 el
Fouiy |
CAPITULO VI
DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL 1 TR __’,‘,",.,l
..:r' ‘.‘ Tal ¥y o Bl _-._\".:v".':
Art® 35° - CAUSAS DE DISOLUCION: i ;U:

La Asociacion se disolverd por las siguientes causas:
a} Poracuerdo por mayoria de 2/3 en Asambiea General Extracrdinaria.
b) Por las causa que se determinen en el articulo 39 del Cddigo Chvil! ... .
¢) Por Sentencia Judiclal firme.
d) Por cualquier ofra causa que legalimente se determine,

Art® .36° - DESTINC DEL PATRIMONIO:

La disolucidn de la Asociacion abrira el penodo de liquidacion, hasta cuyo fin la
entidad conservard su personaiidad juridica.

El patrimonio resultante después de efectuadas las operaciones previstas en la Ley de
Ascciaciones, se destinara a entidades ro lucrativas que persigan fines de interés general
anaiogos a los realizados por la misma.

Acordada la disolucién actuara como junta Liquidadora la ditima Junta Directiva, quien
precedera a la venla de los bienes soclales para extinguir las deudas que existieran,
destinando el remanente, si lo hubiere. a las Instituciones Benéficas o Asistenciales de la
misma finalidad gue ia requlada por estos Estatutos. en esta casn particular. 3 la Sociedad

Protectora de Animales y Plantas de Malaga, asl como los animales que en dicha momento se
encuentren bajo el amparo de esta Asociacién,
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